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სხვადასხვა სფეროს 

პროფესიული 

მომზადება 

პროგრამების 

შემუშავება და 

დამატება

× × × × ×

ზრდასრულთა 

განათლების 

კოორდინატორი, 

ხარისხის მართვის 

მენეჯერი

 მიღებულია 

ბრძანებები 

პროფესიული 

მომზადება/გადამზადე

ბის პროგრამების 

დადასტურების/უფლე

ბის მოპოვების შესახებ

შესრულდა ნაწილობრივ: შემუშავებულ და დამტკიცებულ იქნა 2 მოკლევადიანი პროფესიული 

მომზადების პროგრამა: "ტიხრული მინანქრის დამზადების ტექნოლოგია" და "სასტუმროს 

მიღება-განთავსების განყოფილების მომსახურება" (ბრძ. 04-154, 10.07.2023წ., 04-155, 

13.07.2023წ.). მიღებულია გადაწყვეტილება პროგრამების ელექტრონულ სისტემაში 

რეგისტრაციის შესახებ (ბრძ. 956039, 02.08.2023წ., 956044, 02.08.2023წ.). პროფესიული 

მომზადების პროგრამის "სურსათის უვნებლობა რძისა და პურ-პროდუქტების საწარმოებში" 

ხარვეზის გასწორების მიზნით პროფესიული მომზადების/პროფესიული გადამზადების 

პროგრამების ავტორიზაციის საბჭოს მიერ დადგენილ იქნა ერთ თვიანი ვადა.

პროფესიული 

მომზადების 

პროგრამების 

განხორციელება

× × × × × × × × ×

ზრდასრულთა 

განათლების 

კოორდინატორი

 გაზრდილია 

კურსდამთავრებულ 

მსმენელთა რაოდენობა

შესრულდა: დაიწყო "ელექტრული მონტაჟის" პროფესიული მომზადების პროგრამის 

განხორციელება, ჩაირიცხა 13 მსმენელი (ბრძ. 47 "კ", 27.03.2023წ.).  დაწყებულია 4 პროფესიული 

მომზადების პროგრამის განხორციელება: "ელექტრული მონტაჟი", "კედლისა და იატაკის 

მოპირკეთება ფილებით", "ძრავის კვების სისტემის დიაგნოსტირება", "თმის შეჭრისა და ღებვის 

ხელოვნება". სულ ჩაირიცხა 39 მსმენელი (ბრძ. №60 "კ", 05.04.2023წ., №68 "კ", 18.04.2023წ., №69 

"კ", 19.04.2023წ., №80 "კ", 02.05.2023წ.).  დასრულდა 4 პროფესიული მომზადების პროგრამის 

განხორციელება: "ელექტრული მონტაჟი", "კედლისა და იატაკის მოპირკეთება ფილებით", 

"ძრავის კვების სისტემის დიაგნოსტირება", "თმის შეჭრისა და ღებვის ხელოვნება". სწავლა 

დაასრულა 37 მსმენელმა (ბრძ. 134 "კ", 22.06.2023წ., 150 "კ", 21.07.2023წ., 142 "კ", 30.06.2023წ., 147 

"კ", 07.07.2023წ.) მოკლევადიან პროგრამების "ელექტრული მონტაჟი" და "ძრავის კვების 

სისტემის დიაგნოსტირება და სერვისი" (ბრძ. #04-191, 22.09.2023წ. სწავლა დაიწყო 2023 წლის 5 

ოქტომბერს). 12 - 12 მსმენელზე გაიცა სერთიფიკატები (ბრძ. #260 "კ", 11.12.2023წ. #263 "კ", 

19.12.2023წ.).  სულ: 74 მსმენელი. სსიპ მსჯავრდებულთა პროფესიული მომზადებისა და 

გადამზადების ცენტრთან თანამშრომლობით, პროფესიული უნარების სააგენტოსგან 

მოპოვებული სახელმწიფო დაფინანსების ფარგლებში, N5 ქალთა სპეციალურ პენიტენციურ 

დაწესებულებაში  დაიგეგმა და მიმდინარეობს სწავლება, პროფესიული მომზადების ორ 

პროგრამაზე, „თმის შეჭრისა და ღებვის ხელოვნება“ და „ქართული ფარდაგისა და ხალიჩის 

ქსოვა“. სწავლის დაწყება - 2023 წლის 18 დეკემბრის დირექტორის ბრძანება # 262 "კ" (სწავლა 

დაიწყო  სტილისტი 18 დეკემბერს - ფარდაგი 20 დეკემბერს). სამკერვალო საწარმოსთან შპს 

„ჯეო-ემ-ტექს“ თანამშრომლობით და პროფესიული უნარების სააგენტოსგან მოპოვებული 

სახელმწიფო დაფინანსების ფარგლებში, კომპანიის 15 თანამშრომლისათვის დაიგეგმა და 

მიმდინარეობს სწავლება პროფესიული მომზადების პროგრამაზე „ქალის სათავიანი 

ტანსაცმლის კონსტრუქციულ-ტექნოლოგიური დამუშავება“. სწავლის დაწყება - 2023 წლის 21 

"კულინარიის 

ხელოვნების" 

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამაში 

× × ×

პროგრამის 

ხელმძღვანელი,          

პროფორიენტაციის 

და კარიერის 

დაგეგმვის მენეჯერი, 

პროგრამაში 

შეტანილია ცვლილება,  

მიღებულია 

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

შესრულდა: პროგრამაში შეტანილია ცვლილება (სამსახურებრივი ბარათი №533819, 

11.05.2023წ., ბრძ. №04-101, 11.05.2023წ., წერილი №534582, 11.05.2023წ.), განხორციელებულია 

ექსპერტთა ვიზიტი (30.05.2023წ., ბრძ. №584045), მიღებულია პროფესიული საგანმანათლებლო 

დაწესებულებების ავტორიზაციის საბჭოს გადაწყვეტილება: 856620, 10.07.2023წ.

"კულინარიის 

ხელოვნების" 

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამის 

პროფესიულ 

სტუდენტთა 

× × ×

პროგრამის 

ხელმძღვანელი,            

ხარისხის მართვის 

მენეჯერი

შეტანილია განაცხადი 

სსიპ განათლების 

ხარისხის 

განვითარების 

ეროვნულ ცენტრში, 

მიღებულია 

პროფესიული 

შესრულდა: პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობა გაიზარდა 40-ით. (სულ: 120 

სტუდენტი). პროგრამაში შეტანილია ცვლილება (სამსახურებრივი ბარათი №533819, 

11.05.2023წ., ბრძ. №04-101, 11.05.2023წ., წერილი №534582, 11.05.2023წ.), განხორციელებულია 

ექსპერტთა ვიზიტი (30.05.2023წ., ბრძ. №584045, მიღებულია პროფესიული საგანმანათლებლო 

დაწესებულებების ავტორიზაციის საბჭოს გადაწყვეტილება: 856620, 10.07.2023წ.

შესრულება 

სტრატეგიული მიზანი №1 - 2027 წლის 1 იანვრისთვის შრომის ბაზრის მოთხოვნების შესაბამისად პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების და მოკლევადიანი მომზადება-გადამზადების პროგრამების განვითარება და ინტერნაციონალიზაცია

სსიპ - კოლეჯი "მერმისი"

სამოქმედო გეგმის შესრულება - 2023 წელი

შესრულების ვადები, თვე
შესრულების 

ინდიკატორები

შრომის ბაზარზე 

მოთხოვნადი 

მომზადება/ 

გადამზადების 

პროგრამის 

სპექტრის გაზრდა

1

აქტივობები
პასუხისმგებელი 

პირი
N ამოცანები

 პროფესიული 

საგანმანათლებლო  

პროგრამის 

განვითარება 

2



3

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამების 

ინტერნაციონალიზა

ცია

გაცვლითი 

პროგრამების 

განხორციელების 

მიზნით შესაბამისი 

ღონისძიებების 

გატარება

× × ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში, 

დირექტორის 

მოადგილე ფინანსურ 

დარგში 

გაფორმებულია 

მემორანდუმები, 

მომზადებულია 

პროექტები

 ნაწილობრივ შესრულდა: ყაზახეთის ხუთ  კოლეჯთან: ტრანსპორტისა და კომუნიკაციების 

უმაღლესი კოლეჯი, სერვისისა და ტურიზმის კოლეჯი, თანამედროვე ჰუმანიტარულ-

ტექნიკური კოლეჯი, მერკენსკის კოლეჯი, აკმოლინსკის რაიონის ქ. კოკშეტაუს უმაღლესი 

ტექნიკური კოლეჯი გაფორმდა ურთიერთთანამშრომლობის მემორენდუმები (სამსხურებრივი 

ბარათები №650864, 06.06.2023წ., №651162, 06.06.2023წ.). აქტივობის ამსახველი ფოტომასალა 

განთავსებულია კოლეჯის ფეისბუქ გვერდზე
სხვადასხვა 

პროექტების 

ფარგლებში 

მოკლევადიანი 

სასერტიფიკატო 

პროგრამების 

შერჩევა და  

× × × × × ×

 დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში, 

დირექტორის 

მოადგილე ფინანსურ 

დარგში, ხარისხის 

მართვის მენეჯერი

დამტკიცებულია 

მოკლევადიანი  

პროგრამები

შესრულდა: ქ. თბილისის მუნიციპალიტეტის მერიის კულტურის, განათლების, სპორტისა და 

ახალგაზრდულ საქმეთა საქალაქო სამსახურის მიერ დაფინანსებული პროექტის "ისწავლე და 

დასაქმდი" ფარგლებში დამტკიცდა 10 მოკლევადიანი პროგრამა (სამსახურებრივი ბარათი 

№205998, 21.02.2023წ., ბრძ. 04-37, 21.02.2023წ.). სსიპ პროფესიული უნარების სააგენტოში 

გაგზავნილია განაცხადი 5 სოფლის სკოლაში (რატევანი, მარტყოფი, სართიჭალა, ჭიათურა, 

არშა) 3 პროფესიული უნარების განვითარების საორიენტაციო კურსის განხორციელების 

შესახებ

მოკლევადიანი 

სასერტიფიკატო 

პროგრამების  

განხორციელება

× × × × × × × × × ×

 დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში, 

დირექტორის 

მოადგილე ფინანსურ 

დარგში, ხარისხის 

მართვის მენეჯერი, 

სასწავლო პროცესის 

მენეჯერი,  

განხორციელებულია 

სასერტიფიკატო 

მოკლევადიანი 

პროგრამები

შესრულდა: ქ. თბილისის მუნიციპალიტეტის მერიის კულტურის, განათლების, სპორტისა და 

ახალგაზრდულ საქმეთა საქალაქო სამსახურის მიერ დაფინანსებული პროექტის "ისწავლე და 

დასაქმდი" ფარგლებში განხორციელდა 10 მოკლევადიანი პროგრამა (ბრძ. 04-51, 20.03.2023წ., 49 

"კ, 28.03.2023წ., 53 "კ", 30.03.2023წ.), 18 ჯგუფში, სწავლა დაასრულა 176 მსმენელმა (ბრძ. №104 

"კ", 08.06.2023წ., №105 "კ", 08.06.2023წ., №108 "კ", 09.06.2023წ., №109 "კ", 09.06.2023წ., №110 "კ", 

09.06.2023წ., №114 "კ", 13.06.2023წ., №116 "კ",  13.06.2023წ., №118 "კ", 14.06.2023წ., №119 "კ", 

14.06.2023წ., №120 "კ", 14.06.2023წ., №122 "კ", 15.06.2023წ., №123 "კ", 15.06.2023წ., №124 "კ", 

15.06.2023წ.,  125 "კ", 15.06.2023წ.,  №126 "კ", 15.06.2023წ., №126 "კ", 15.06.2023წ., №128 "კ", 

16.06.2023წ., №129 "კ", 16.06.2023წ.). სსიპ პროფესიული უნარების სააგენტოს დაფინანსებით 5 

სოფლის სკოლაში (რატევანი, მარტყოფი, სართიჭალა, ჭიათურა, არშა) განხორციელდა 3 

პროფესიული უნარების განვითარების საორიენტაციო კურსი. სწავლა დაასრულა 50 

ფორმალური 

განათლების 

აღიარება

ფორმალური 

განათლების 

აღიარება

× × × ×

ხარისხის მართვის 

მენეჯერი, სასწავლო 

პროცესის მენეჯერი, 

პროგრამის 

განმახორციელებელი 

განხორციელებულია 

ფორმალური 

განათლების აღიარება 

შესრულდა: განხორციელდა 10 პროფესიული სტუდენტისათვის ფორმალური განათლების 

ფარგლებში მიღებული სწავლის შედეგების აღიარება (ბრძ. 04-13, 26.01.2023წ., 04-14, 

26.01.2023წ., 04-25, 02.02.2023წ., N04-274 5.12.2023წ., N04-274 5.12.2023წ., N04-274 5.12.2023წ., N04-

277 06.12.2023წ., N04-278 06.12.2023წ.)

არაფორმალური 

განათლების 

აღიარების 

უფლების  მოპოვება 

და ამოქმედება

არაფორმალური 

განათლების 

აღიარების 

უფლების 

მოპოვებისათვის 

საჭირო 

დოკუმენტების 

მომზადება და 

წარდგენა

× ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში, იურისტი

მოპოვებულია 

არაფორმალური 

განათლების აღიარების 

უფლება

შესრულდა: 2023წ.  27 დეკემბერს e-vet.emis.ge. ელ. სისტემაში შეტანილია განაცხადი 

არაფორმალური განათლების აღიარების უფლების მოპოვების მიზნით

4

პროექტების/ 

სასერტიფიკატო 

მოკლევადიანი 

პროგრამების  

განხორციელება



საგანმანათლებლო 

პროგრამების 

ხარისხის 

გაუმჯობესების 

მიზნით სასწავლო 

პროცესის ხარისხის 

მონიტორინგი, 

მასწავლებლების, 

სტუდენტების, 

დამსაქმებელებისა 

და 

კურსდამთავრებუ

ლების  

გამოკითხვა, 

შედეგების 

ანალიზი და 

რეკომენდაციები, 

სტუდენტთა 

შეფასების  შიდა 

ვერიფიკაციის 

სამუშაოების  

ჩატარება

× × × × × × × × × ×

ხარისხის მართვის 

მენეჯერი, ხარისხის 

მართვის 

სპეციალისტი, 

პროგრამის 

ხელმძღვანელები, 

პროფორიენტაციისა 

და კარიერის  

დაგეგმვის მენეჯერი, 

განათლებისა და 

დარგის 

ვერიფიკატორიები

განხორციელებულია 

მეცადინეობებზე და 

შეფასების პროცესზე 

დასწრება, 

გაფორმებულია 

ოქმები, ჩატარებულია 

გამოკითხვა და 

მიღებული შედეგების 

ანალიზი, 

საჭიროებისას 

გაცემულია 

რეკომენდაციები, 

ჩატარებულია 

სტუდენტთა შეფასების 

შიდა ვერიფიკაციის 

პროცესი

შესრულდა: შეიცვალა "სასტუმრო მომსახურების" ინტეგრირებული პროგრამის სასწავლო 

გეგმა (სამსახურებრივი ბარათი 84747, 26.01.2023წ., ბრძ. 04-14, 27.01.2023წ.). შემოწმდა 

პროფესიულ სტუდენტთა სწავლის შედეგების დადასტურების მტკიცებულებები 

(სამსახურებრივი ბარათი 286374, 13.03.2023წ.), შეიცვალა "ბუღალტრული აღრიცხვის" 

პროგრამის სასწავლო გეგმა (სამსახურებრივი ბარათი 340874, 24.03.2023წ., ბრძ. 04-59, 

24.03.2023წ.), შემუშავდა ინდ. სასწავლო გეგმა "სამკერვალო წარმოების" პროგრამის 

სტატუსაღდგენილი სტუდენტისათვის (სამსახურებრივი ბარათი 163524, 13.02.2023წ., ბრძ. 04-

29, 13.02.2023წ., ბრძ. 04-34, 15.02.2023წ.), შემუშავდა ინდ. სასწავლო გეგმა "საოფისე საქმის" 

პროგრამის სტატუსაღდგენილი სტუდენტისათვის (სამსახურებრივი ბარათი 232952, 

27.02.2023წ., ბრძ. 28 "კ", 27.02.2023წ.),  ჩატარდა "ელექტროობის" პროგრამის შუალედური 

შეფასების შიდა ვერიფიკაციის სამუშაოები.ჩატარდა 2022 წლის მიღების სტუდენტების 

შუალედური გამოკითხვა პროგრამის განხორციელების შეფასების კითხვარით. ჩატარდა "თმის 

მომსახურების", "საოფისე საქმის", "სავალო ნაწილის შეკეთების" "ინფორმაციის ტექნოლოგიის 

მხარდამჭერის", "ძრავას შეკეთების", "კონდიტერიის", "იატაკისა და ფილის სამუშაოების", 

"კულინარიის ხელოვნების" პროგრამების შუალედური შეფასების შიდა ვერიფიკაციის 

სამუშაოები. შემუშავებული იქნა ინდივიდუალური სასწავლო გეგმები "სამკერვალო 

წარმოების" პროგრამის №03-2021 და №04-2021 ჯგუფების სტუდენტებისათვის 

(სამსახურებრივი ბარათი 387278, 06.04.2023წ., ბრძ. 04-22, 07.06.2023წ.) ჩატარდა პროფესიულ 

სტუდენტთა საბოლოო გამოკითხვა ("საოფისე საქმე", "სავალი ნაწილის შეკეთება", "თმის 

მომსახურება", "ძრავას შეკეთება"),  ჩატარდა "თექის დამზადების"," მომინანქრების", 

"ფეხსაცმლისა და ტყავის ნაკეთობათა წარმოების", "მხატვრული ქსოვის",  "ბუღალტრული 

აღრიცხვის", ხის მხატვრული დამუშავების", გრაფიკული დიზაინის შესრულების" 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების შუალედური შეფასების შიდა ვერიფიკაციის 

სამუშაოები 
სასწავლო 

პროცესში 

გამოყენებული  

ნედლეულის და 

მასალების ხარჯვის 

მონიტორინგი

× × ×

მატერიალური 

მარაგებისა და 

საწვავის ჩამოწერის 

მუდმივმოქმედი 

კომისია

ჩატარებულია 

სასწავლო პროცესში 

გამოყენებული  

ნედლეულის და 

მასალების ხარჯვის 

მონიტორინგები

შესრულდა:  გაფორმებულია მუდმივმოქმედი კომისიის 148 აქტი.

2023 წლის მიღების 

დაგეგმვა, 

საგამოცდო 

კომისიების 

ფორმირება, 

აპლიკანტთა 

კონსულტირება, 

პროფორიენტაცია, 

შერჩევა, ჯგუფების 

× × × × × ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში, 

დირექტორის 

მოადგილე ფინანსურ 

დარგში, სასწავლო 

პროცესის მენეჯერი, 

პროფორიენტაციის 

და კარიერის 

შევსებულია ანკეტა-

კითხვარი, 

ფორმირებულია 

საგამოცდო კომისიები, 

ჩატარებულია 

კონსულტირება, 

პროფორიენტაცია, 

აპლიკანტთა შერჩევა, 

ფორმირებულია 

შესრულდა: შეივსო 2023 წლის მიღების ანკეტა-კითხვარი (სამსახურებრივი ბარათი 563648, 

18.05.2023წ.), 2023 წლის მიღებასთან დაკავშირებით 07 სექტემრიდან 02 ოქტომბრის ჩათვლით 

ჩატარდა სსმ და შშმ პირთა პრაქტიკული მოსინჯვები (სამსახურებრივი ბარათები: N1093074; 

N1095309; N1103901; N1189451; N1265020;). 2023 წლის მიღებაზე  პროფესიული განათლების 

მიღების მსურველთა ბაზაში (vet.emis.ge) აიტვირთვა პროფესიულ საგანმანათლებლო 

პროგრამებზე რეგისტრირებული 51 სსსმ/შშმ აპლიკანტის, საქართველოს განათლებისა და 

მეცნიერების სამინისტროს მულტიდისციპლინური გუნდის დასკვნა.

  პრაქტიკული მოსინჯვა ჩაუტარდა 36 სსსმ/შშმ აპლიკანტს, ჩარიცხვის უფლება მოიპოვა 33-მა 

სსსმ/შშმ აპლიკანტმა
განსახორციელებე

ლი პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამების, 

პროფესიული 

მომზადება/გადამზ

ადების 

პროგრამების 

სასერტიფიკატო 

პროგრამების 

სასწავლო 

პროცესის 

დაგეგმვა, 

ორგანიზება და 

პროგრამების 

× × × × × × × × × ×

 დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში,  სასწავლო 

პროცესის მენეჯერი, 

ზრდასრულთა 

განათლების 

კოორდინატორი

 სასწავლო ცხრილები 

შედგენილია, 

სასწავლო მასალებთან 

დაკავშირებული 

მოთხოვნები 

ატვირთულია, 

შევსებულია 

ჟურნალები, 

ჩატარებულია 

თეორიული და 

პრაქტიკული 

მეცადინეობები

შესრულდა, სასწავლო ცხრილები შედგენილია (სამსახურებრივი ბარათები 111500, 27.01.2023წ., 

12350003.02.2023წ., 159292, 10.02.2023წ., 191459, 17.02.2023წ.,276091, 10.03.2023წ., 253862, 

02.03.2023წ. სასწავლო მასალებთან დაკავშირებული მოთხოვნები ატვირთულია 

(სამსახურებრივი ბარათი 54557, 20.01.2023წ., 185052, 16.02.2023წ., 200728, 20.02.2023წ.,167293, 

13.02.2023წ.,) შევსებულია ჟურნალები, ჩატარებულია თეორიული და პრაქტიკული 

მეცადინეობები (სამსახურებრივი ბარათები: 245057, 01.03.2023წ., 361453, 30.03.2023წ.) 

ჩატარდა"ელექტროობის" პროგრამის შუალედური შეფასება (302968, 16.03.2023წ., ბრძ. 04-49, 

16.03.2023წ.),  "თმის მომსახურების", "საოფისე საქმის", "სავალო ნაწილის შეკეთების" 

"ინფორმაციის ტექნოლოგიის მხარდამჭერის", "ძრავას შეკეთების", "კონდიტერიის", "იატაკისა 

და ფილის სამუშაოების", "კულინარიის ხელოვნების" პროგრამების შუალედური შეფასება (ბრძ. 

№04-84, 19.04.2023წ., №04-87, 24.04.2023წ., №04-96, 03.05.2023წ., 04-97, 04.05.2023წ.,№ 04-113, 

24.05.2023წ., №04-128, 06.06.2023წ.,           №04-131, 12.06.2023წ., №04-138, 20.06.2023წ., №04-140, 

21.06.2023წ.) დაიბეჭდა კვალიფიკაციის დამადასტურებელი დიპლომები (სამსახურებრივი 

ბარათი 650008, 23.01.2023წ.)  

სასწავლო პროცესის 

ხარისხის 

უზრუნველყოფა

სასწავლო პროცესის 

ორგანიზება და 

მონიტორინგი

6

5



სასწავლო 

დოკუმენტაციის 

და ჟურნალის 

წარმოების 

მონიტორინგი და 

ანალიზი 

× × × × × × × × × ×
სასწავლო პროცესის 

მენეჯერი

ჩატარებულია  

სასწავლო 

დოკუმენტაციის და 

ჟურნალების 

მონიტორინგები

შესრულდა: სტუდენტთა გაცდენის შესახებ 146135, 08.02.2023წ., 121219, 03.02.2023წ. საწარმოო 

პრაქტიკის შესახებ 343471, 27.03.2023წ. შედეგების დადასტურების შესახებ 361453, 30.03.2023წ., 

ჯგუფებში ჩატარებული მონიტორინგის შედეგი (სამსახურებრივი ბარათი №387735, 

06.04.2023წ.), შუალედური შეფასების შესახებ (სამსახურებრივი ბარათი №608069, 29.05.2023წ.,   

1262068, 29.09.2023წ.)

სსსმ და შშმ  პირთა 

მომსახურება, მათ 

შორის სასწავლო 

პროცესზე  

დასწრება, 

დაკვირვების 

წარმოება, კვლევის 

ჩატარება, 

× × × × × × × × × × ×

ინკლუზიური 

განათლების 

კოორდინატორი, 

ინკლუზიური 

განათლების 

სპეციალისტი, სსსმ 

პირის ასისტენტი, 

ხარისხის მართვის 

 ინკლუზიური 

განათლების გუნდის 

მიერ გაწეულია 

მომსახურება სსსმ და 

შშმ  პირთათვის 

შესრულდა: კოლეჯის 47 სსსმ/შშმ სტუდენტის მომსახურება უზრუნველყოფდა  ინკლუზიური 

განათლების გუნდი (კოორდინატორი, ინკლუზიური განათლების სპეციალისტი, ორი სსსმ 

პირის ასისტენტი და 4 ჟესტური ენის თარჯიმანი).

ტრანსპორტირებით უზრუნველყოფილი იყო  9 სსსმ/შშმ პირი.

სსსმ და შშმ  პირთა 

მხარდაჭერის 

მიზნით დაუნის 

სინდრომის 

მსოფლიო დღის,  

აუტიზმის 

ცნობადობის 

ამაღლების 

მსოფლიო დღის, 

თანაბარი 

უფლებების 

დაცვის ეროვნული 

დღის და შშმ  

პირთა 

საერთაშორისო  

დღის აღნიშვნა 

კოლეჯის 

სტუდენტთა 

× × × ×

ინკლუზიური 

განათლების 

კოორდინატორი, 

ინკლუზიური 

განათლების 

სპეციალისტი

სოციალურ ქსელში 

ასახულია ინფორმაცია 

ჩატარებული 

ღონისძიებების შესახებ

შესრულდა: 21 მარტს აღინიშნა დაუნის სინდრომის მსოფლიო დღე (სამსახურებრივი ბარათი 

№335638, 23.03.2023წ.), 2 აპრილს კოლეჯში აღინიშნა აუტიზმის საერთაშორისო დღე. 

ღონისძიების ამსახველი ფოტო მასალა განთავსებულია სოციალურ ქსელში, 

პროფესიული 

განათლებისა და 

კოლეჯის 

პოპულარიზაციის 

მიზნით სარეკლამო 

ღონისძიებების, 

მათ შორის ონლაინ 

რეჟიმში, დაგეგმვა-

განხორციელება

× × × × × ×

პროფორიენტაციის 

და კარიერის 

დაგეგმვის მენეჯერი, 

საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის 

მენეჯერი

კოლეჯის ვებ-გვერდზე 

და სოციალურ ქსელში 

ასახულია ინფორმაცია 

ჩატარებული 

ღონისძიებების შესახებ

 შესრულდა:  პროფორიენტაციის მიზნით საინფორმაციო/საკონსულტაციო შეხვედრები 

კოლეჯში გაიმართა სსიპ ქ. თბილისის N149 (მეცხრე, მეათე, მეთერთმეტე, მეთორმეტე),  N220,  

N113,  N132, N207 საჯარო  სკოლის მოსწავლეებთან, მანდატურის სამსახურის სოციალურ 

მუშაკებთან და სკოლის პედაგოგებთან. სარეკლამო ბუკლეტები დარიგდა თბილისის 

სხვადასხვა უბანში; კოლეჯმა მონაწილეობა მიიღო 2023 წლის 26 მაისის ქ. გორში საქართველოს 

დამოუკიდებლობის  დღესთან დაკავშირებით გაიმართულ  ღონისძიებაში (სამსახურებრივი 

ბარათი №586215, 23.05.2023წ.).

ახალი პარტნიორი 

ორგანიზაციების 

მოძიება 

მოდულური, 

ინტეგრირებული, 

დუალური, 

მომზადება/ 

გადამზადების 

პროფესიული და 

მოკლევადიანი 

პროგრამების 

განხორციელების 

და 

კურსდამთავრებუ

ლთა დასაქმების 

ხელშეწყობის 

მიზნით

× × × × × × × ×

პროფორიენტაციის 

და კარიერის 

დაგეგმვის მენეჯერი

 გაფორმებულია 

მემორანდუმები და 

ხელშეკრულებები

შესრულდა: გაფორმდა ახალი ხელშეკრულებები: შპს „აპიკალ კონსულტინგ ჯეორჯია“,  შპს 

„კოფთა“,  შპს „ჯინო პარკი“, შპს „სამი ჯგუფი“, შპს „სიტი ემ“, შპს „ჰოტელს ენდ პრეფერენს 

ჰუალინგ თბილისი“,შპს „სამი ჯგუფი“,  შპს „ჯორჯიან ჰოტელ მენეჯმენტი“,  შპს „ფიქრის 

გორა“ (სასტუმრო სეფია), შპს „ბაუფლექსი“ შპს „ლთბ“,  შპს „ჯეო გაზი“, ი/მ ნანა მიქაძე, ი/მ 

დავით გრიგორიანი, შპს „კონდი“, შპს „ჯი ემ თი მთაწმინდა“, შპს „რას ალ ხაიმა ინვესტმენტ 

აუტორიტი ჯორჯია“, შპს „ანაბეჭდი“, შპს „მატერიელ თბილისი“, შპს „ნეოტექი“, შპს 

„პურიგულიანი“, მ/მ კობა ავსაჯანიშვილი, შპს „კოსმო“, შპს  „პრემიერა ტმ",  გაფორმებულია 

მემორანდუმები და ხელშეკრულებები: შპს „ელ თი“ (ლექსუს ცენტრი), შპს „ჰოტელ აქსის 

თაუერსი“ (პულმანი), შპს „ორქიდეა“,  ი/მ „ნინო სადოიანი“, ი/მ „გური“, ი/მ “კესანე“, ი/მ 

„მაფია", ი/მ „მიმი, ი/მ „სილამაზის ცენტრი“, შპს „ბაუფლექსი“: • (მემორანდუმები N24 -

13.10.2023, N23, 17.10.2023, ხელშეკრულებები: N84, 12.09.2023, N83, 12.09.2023, N82, 12.09.2023, 

N79, 12.09.2023, N7, 12.09.2023,  N77, 12.09.2023, N76, 12.09.2023, N 75-21.09.2023), გაფორმებულია 

მემორანდუმები და ხელშეკრულებები: • შპს „ლთბ“, • შპს „აგროჰაბი“, • შპს „რას ალ ხაიმა 

ინვესტმენტ აუტორიტი ჯორჯია“, • შპს “აგროჰაბი’, • ი/მ „გური“, • შპს „გრინერეალი“, • შპს „ჯეო-

ემ-ტექსი“, • შპს „თაზი“,  • შპს „უნიჯობსი“,  ხელშეკრულებები N86, 05.12.2023,N87, N88, 

04.12.2023, N89, 04.12.2023,  N90, 04.12.2023, N91,12.12.2023, N92, 11.12.2023, N93, 11.12.2023, • 

მემორანდუმი N25-27.11.2023

პროფესიული 

განათლების 

პოპულარიზაცია

8

ინკლუზიური 

პროფესიული 

განათლების 

მხარდაჭერა

7

სასწავლო პროცესის 

ორგანიზება და 

მონიტორინგი

6



"ღია კარის 

დღეების" მოწყობა 

ადგილზე 

კოლეჯში და 

სკოლებში, სკოლის 

მოსწავლეთა 

ექსკურსიები 

კოლეჯში

× × × × × ×

პროფორიენტაციის 

და კარიერის 

დაგეგმვის მენეჯერი, 

საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის 

მენეჯერი

კოლეჯის ვებ-გვერდზე 

და სოციალურ ქსელში 

ასახულია ინფორმაცია 

ჩატარებული 

ღონისძიებების შესახებ

შესრულდა: ჩატარდა სკოლის მოსწავლეთა ექსკურსიები კოლეჯში: ქ. თბილისის საჯარო 

სკოლები N113, N220, N149, N133 (სამსახურებრივი ბარათები: N80695, 26.01.2023წ., N142474, 

08.02.2023წ., N160657, 13.02.2023წ., N526368, 23.05.2023წ.). კოლეჯში ჩატარდა ღია კარის დღე 

(სამსახურებრივი ბარათი 744824, 22.06.2023წ.), ინფორმაცია მიღებებთან დაკავშირებით ელ-

ფოსტის საშუალებით მიეწოდათ თბილისის რესურს-ცენტრებს,  რაიონულ გამგეობებს, 

პარტნიორ კომპანიებსა და საჯარო სკოლებს; ჩატარდა სკოლის მოსწავლეთა ექსკურსიები 

კოლეჯში: დუშეთის რაიონის სოფ. მჭადიჯვრის სკოლა, ქართულ-ევროპული სკოლა, 

(სამსახურებრივი ბარათები 592175, 24.05.2023წ. 583067, 23.05.2023წ.) ქ. თბილისი საჯარო 

სკოლები: 208, 71, 133, 149, 154 (სამსახურებრივი ბარათები: 639974, 05.06.2023წ., 385672, 

05.04.2023წ. 526368, 23.05.2023წ., 385039, 05.04.2023წ. 437946, 21.04.2023წ., 489456, 03.05.2023წ., 

634342, 02.06.2023წ.), კოლეჯში იმყოფებოდნენ გერმანიის ქ. ჰამბურგის გიმნაზიის 

წარმომადგენლები სსიპ ქ. თბილისის N21 საჯარო სკოლის მასწავლებლებსა და მოსწავლეებთან 

ერთად, ა.ა.ი.პ „ ბავშვი, ოჯახი , საზოგადოება” ბენეფიციარები გაეცნენ კოლეჯს 

(სამსახურებრივი ბარათები: N1222836; N1288084), კოლეჯში ექსკურსიაზე იმყოფებოდნენ შპს 

სკოლა „თამარიონის“ 40 მოსწავლე, სართიჭალის საჯარო სკოლის 30 მოსწავლე, ქ.თბილისის 

N208 საჯარო სკოლის 80 მოსწავლე, ქ.თბილისის N191 საჯარო სკოლის მე-10, მე-11 კლასის  50   

მოსწავლე, გარდაბნის მუნიციპალიტეტის სოფ. სართიჭალის N3 საჯარო სკოლის 25 მოსწავლე, 

თეთრიწყაროს მუნიციპალიტეტის სოფ. დიდი თონეთის 20 მოსწავლე, ბოლნისის 

მუნიციპალიტეტის სოფ. რატევანის  საჯარო სკოლის 23 მოსწავლე, „ბავშვი, ოჯახი, 

საზოგადოება“ წარმომადგენლები ბენეფიციარებთან  (30 ბენეფიციარი) ერთად; ქ. ჭიათურის, 

გარდაბნის მუნიციპალიტეტის სოფლების სართიჭალისა და მარტყოფის  საჯარო სკოლების 80 

მოსწავლესთან  ჩატარდა სკოლაში გაკვეთილები და ონლაინ ექსკურსიები - ვირტუალური 

კურიკულუმის 

გარეშე 

აქტივობების 

განხორციელება

× × × × × × × × × ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში, 

პროფორიენტაციის 

და კარიერის 

დაგეგმვის მენეჯერი, 

საზოგადობასთან 

ურთიერთობის 

მენეჯერი

განხორციელებულია 

სხვადასხვა 

ღონისძიებები, 

განხორციელებული 

ღონისძიებების შესახებ 

ინფორმაცია ასახულია 

კოლეჯის ვებგვერდზე 

და             ფეისბუქ 

გვერდზე

შესრულდა: ჩატარდა ვორქშოფი ქ. თბილისის ტექნოპარკში (ბრძ. 04-39, 21.02.2023წ.),  სსიპ 

„ილია წინამძღვრიშვილის სახელობის კოლეჯში“ ჩატარდა „მაგიდის ჩოგბურთის“ ღია 

ტურნირი სადაც მონაწილეობა მიიღეს კოლეჯის „კულინარიის ხელოვნებისა“ და 

„ინფორმაციული ტექნოლოგიის სპეციალობის“ სტუდენტებმა. მოეწყო ღონისძიება 

ინტეგრირებული პროგრამების გამოსაშვები საღამო/დიპლომების გადაცემა (სამსახურებრივი 

ბარათი 820881, 04.07.2023წ.), კოლეჯის სტუდენტებმა მონაწილეობა მიიღეს სსიპ ილია 

წინამძღვიშვილის სახელობის 140 წლისთავთან დაკავშირებულ ღონისძიებაში. ღონისძიებების 

შესახებ ინფორმაცია ასახულია კოლეჯის ვებგვერდზე და ფეისბუქ გვერდზე, კოლეჯში 

„მერმისი“ შპს ინოვაციური ლაბორატორიის“ მიერ დამონტაჟდა მზის ელექტროსადგური. 21 

ნოემბერს გაიმართა ღონისძიება: „მზის ელექტროსადგურის ინაუგურაციის ცერემონია“. ა(ა)იპ - 

პროფესიული უნარების სააგენტოს პროგრამების „ექსტრაკურიკულური აქტივობების 

განვითარების ხელშეწყობის“ კომპონენტის პროექტის „ცხოვრება ჯანსაღი წესით“ ფარგლებში 

გაიმართა შეხვედრა ქართველ სპორტსმენებთან (დაჩი ფირუზაშვილი, ზურაბ მაქაცარია, დათო 

გოგიშვილი, ივერი მწითური), რომლებმაც კლუბის წევრებს გაუზიარეს თავიანთი 

გამოცდილება და მოუწოდეს ჯანსაღი ცხოვრების წესისაკენ. 2023 წლის 8 დეკემბერს ქალთა 

მიმართ და ოჯახში ძალადობის წინააღმდეგ მიმართული გლობალური საინფორმაციო 

კამპანიის ფარგლებში იურიდიული დახმარების სამსახურის თბილისის ბიუროს უფროსის 

მოადგილემ - ცირა გამცემლიძემ, კონსულტანტმა - თამარ სანიკიძემ და სპეციალისტმა - 

თინათინ უჩანეიშვილმა  გამართეს შეხვედრა  პროფესიულ სტუდენტებთან და 

ადმინისტრაციის წარმომადგენლებთან. 

პროფესიული 

განათლების 

პოპულარიზაცია

8

სტრატეგიული მიზანი №2. 2027 წლის 1 იანვრისთვის კოლეჯის პროფესიული სტუდენტების/მსმენელების მხარდამჭერი ღონისძიებების განვითარება

სტუდენტური 

სერვისების 

განვითარება

1



სტუდენტთა 

მხარდაჭერის 

სერვისების 

განვითარება

× × × × × × × × × × ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში,                                          

სასწავლო პროცესის 

მენეჯერი, ხარისხის 

მართვის მენეჯერი, 

პროფორიენტაციის 

და კარიერის 

დაგეგმვის მენეჯერი

გაფორმებულია 

საინფორმაციო-

საკონსულტაციო 

შეხვედრის ამსახველი 

ფურცლები, ოქმები, 

ელექტრონული 

საქმისწარმოების 

სისტემაში 

ატვირთულია 

გაცემული ცნობები, 

დახასიათებები, 

რეკომენდაციები, 

ბრძანებები 

დაჯილდოების 

შესახებ

შესრულდა:  საუკეთესო სტუდენტის გამოვლენა (სამსახურებრივი ბარათი 188322, 17.02.2023წ.). 

კოლეჯის 37 სტუდენტს გამოეცხადათ მადლობა (ბრძ. 04-79, 12.04.2023წ.), სტუდენტებზე გაიცა 

89  ცნობა. ჩატარდა კონკურსი "კულინარიის ხელოვნების" პროგრამის 4 ჯგუფის 16 სტუდენტს 

შორის (სამსახურებრივი ბარათი №540832, 15.05.2023წ.).  "სარესტორნო მომსახურების", 

"სასტუმრო მომსახურების" ინტეგრირებული, "კულინარიის ხელოვნების" მოდულური 

პროგრამების სტუდენტებს ჩაუტარდათ მასტერ-კლასები SES-ის ექსპერტის სენიორ თომას 

ეუგენ გეორკეს მიერ. "თმის მომსახურების" პროგრამის სტუდენტებს ჩაუტარდათ მასტერ-

კლასი SES-ის ექსპერტის ანა ამალია სობოტას მიერ ასევე მოეწყო ვარცხნილობების ჩვენება 

(სამსახურებრივი ბარათი №920371, 24.07.2023წ.). ღონისძიების ამსახველი ფოტომასალა 

განთავსებულია კოლეჯის ვებ და ფეისბუქ გვერდებზე. 2023 წლის 27 ოქტომბერს ა(ა)იპ - 

პროფესიული უნარების სააგენტოს „ექსტრაკურიკულური აქტივობების განვითარების 

ხელშეწყობის“ კომპონენტის ფარგლებში გაიმართა პროექტის „ცხოვრება ჯანსაღი წესით“  

კლუბის დაფუძნების ღონისძიება. პროექტის ფარგლებში დაიგეგმა და განხორციელდა  

მრავალი აქტივობა: შეიქმნა მცირე სატრენაჟორო დარბაზი, ჩატარდა სპორტული შეჯიბრებები, 

გაიმართა შეხვედრა გამოჩენილ სპორტსმენებთან, ჩატარდა ლექციები ჯანსაღი კვების 

საკითხებთან დაკავშირები და სხვა. „მერმისი“ პროფესიულმა სტუდენტებმა ბაია გონგლაძემ 

და მარია ფანჯაკიძემ მოდულის „მეცნიერება და ტექნოლოგიები (ქიმია)” ზოგადი 

ინტეგრირებული მოდულის მასწავლებლის ია ზირაქიშვილის ხელმძღვანელობით 

მონაწილეობა მიიღეს ილიას სახელმწიფო უნივერსიტეტში გამართულ მე-10 საიუბილეო 

სამეცნიერო პიკნიკში, რომლის მიზანი იყო მეცნიერების პოპულარიზაცია და თანამედროვე 

სამეცნიერო მიღწევათა სახალისო ფორმით წარმოჩენა ნებისმიერი ასაკის ვიზიტორებისთვის. 

კოლეჯის სტუდენტებმა (კლუბ „ეპისტამას“ წევრებმა) სხვადასხვა სახალისო აქტივობა 

სტუდენტთა და 

კურსდამთავრებუ

ლთა დასაქმების 

ხელშეწყობის 

გაუმჯობესება, 

სხვადასხვა სფეროს 

დამსაქმებლებთან 

შეხვედრების 

ორგანიზება და 

ჩატარება 

× × × × × × × × ×

პროფორიენტაციის 

და კარიერის 

დაგეგმვის მენეჯერი, 

საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის 

მენეჯერი

გაზრდილია 

დასაქმებულ 

კურსდამთავრებულთა 

რაოდენობა, არსებობს 

დასაქმებულ 

სტუდენტთა  ბაზა, 

კოლეჯის ვებ-გვერდზე 

და სოციალურ ქსელში 

ასახულია ინფორმაცია 

ჩატარებული 

ღონისძიებების შესახებ

შესრულდა:  პროფორიენტაციისა და კარიერის დაგეგმვასთან დაკავშირებით  კოლეჯის 

სტუდენტებისათვის გაიმართა შეხვედრა  პოლონური კომპანიის “apical consulting” 

(სამსახურებრივი ბარათი 59644, 23.01.2023წ.) და პარტნიორი კომპანიის “ჩემი ოფსის” 

წარმომადგენლებთან (სამსახურებრივი ბარათი 312014, 20.03.2023წ.), 16 მაისს პროფესიულ 

საგანმანათლებლო სპეციალობის „ელექტროობის“ სტუდენტებთან გაიმართა შეხვედრა 

კომპანია შპს "შვიდი კოდი“-ს წარმომადგენლებთან (№547420, 16.05.2023წ.), კოლეჯის 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის "კონდიტერის" (ჯგ№.08-2021) სპეციალობის 

კურსდამთავრებულები ნანა არაბული და მარიამ ზარაფიანი (კონდიტერის დამხმარე)  

წარმატებით დასაქმდნენ  სასტუმროში "ქორთიარდ მარიოტი" (სამსახურებრივი ბარათი 

№371968, 03.04.2023წ). მიმდინარეობს ახლად მიღებული პერსონალის საჭიროებების დადგენა 

და ინდივიდუალური ტრენინგების ჩატარება. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა 

„კულინარიის ხელოვნების“ პროფესიულ მასწავლებელმა სერგო მამარდაშვილმა  მონაწილეობა 

მიიღო მსოფლიო კულანარიის ასოციაცია WACS და მონღოლეთის კულინარიის ასოციაციის 

ერთობლივ კონკურსში „ჩინგის ხანი 2023“ და მოიპოვა ორი ოქროს და ვერცხლის მედალი. 

ფოტომასალა განთავსებულია კოლეჯის სოციალურ ქსელში

1

მართვის 

სტრუქტურების 

სრულყოფა

მოტივირებული და 

კვალიფიციური 

კადრების მოზიდვა

× × × ×
მუდმივმოქმედი 

საკონკურსო კომისია

გაფორმებულია 

ხელშეკრულებები
შესრულდა: გაფორმებულია ხელშეკრულებები 25 ახალ თანამშრომელთან

კოლეჯის 

პერსონალის 

ტრენინგებში და 

პრაქტიკული უნარ-

ჩვევების 

განმავითარებელ 

აქტივობებში 

ჩართულობის 

ხელშეწყობა 

× × × × × × × × × ×
ხარისხის მართვის 

მენეჯერი

ინფორმაცია 

ტრენინგები 

ჩატარების, 

ტრენინგებზე მოწვევის 

შესახებ

შესრულდა: 37  სხვადასხვა ტრენინგი გაიარა კოლეჯის 48  მასწავლებლებმა და 

ადმინისტრაციის წარმომადგენელმა. სარესტორნო მომსახურების", "სასტუმრო მომსახურების" 

ინტეგრირებული, "კულინარიის ხელოვნების" მოდულური პროგრამების მასწავლებლებს და 

სტუდენტებს ჩაუტარდათ მასტერ-კლასები SES-ის ექსპერტის სენიორ თომას ეუგენ გეორკეს 

მიერ. "თმის მომსახურების" პროგრამის მასწავლებლებს და სტუდენტებს ჩაუტარდათ მასტერ-

კლასი SES-ის ექსპერტის ანა ამალია სობოტას მიერ ასევე მოეწყო ვარცხნილობების ჩვენება 

(სამსახურებრივი ბარათი №920371, 24.07.2023წ.). ღონისძიების ამსახველი ფოტომასალა 

განთავსებულია კოლეჯის ვებ და ფეისბუქ გვერდებზე. 

სტრატეგიული მიზანი №3.  2027 წლის 1 იანვრისათვის კოლეჯის ადამიანური რესურსის განვითარება

2

სტუდენტური 

სერვისების 

განვითარება

ადამიანური 

რესურსების 

შესაძლებლობების 

გაზრდა

1



კოლეჯის 

პერსონალის 

საჭიროებების და 

კმაყოფილების 

კვლევა, შესაბამისი 

რეკომენდაციების 

შემუშავება და 

საჭირო 

ღონისძიებების 

გატარება

× × ×

დირექტორი 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში,                                         

ხარისხის მართვის 

მენეჯერი, HR 

მართვისა და 

საქმისწარმოების 

მენეჯერი, ხარისხის 

მართვის 

სპეციალისტი

შემუშავებულია  

რეკომენდაციები 

კოლეჯის პერსონალის 

საჭიროებების კვლევის 

შედეგების მიხედვით

შესრულდა: მიმდინარეობს ახლად მიღებული პერსონალის საჭიროებების დადგენა და 

ინდივიდუალური ტრენინგების ჩატარება

სსსმ და შშმ პირთა 

პროფესიული 

მასწავლებლების 

კონსულტირება და 

მხარდაჭერა 

სასწავლო 

პროცესის 

მიმდინარეობის 

დროს 

× × × × × × × × × × ×

ხარისხის მართვის 

მენეჯერი, 

ინკლუზიური 

განათლების 

კოორდინატორი, 

ინკლუზიური 

განათლების 

სპეციალისტი

განხორციელებულია 

სსსმ და შშმ პირთა 

პროფესიულ 

მასწავლებელთა 

კონსულტირება და 

მხარდაჭერა 

ინკლუზიური 

განათლების გუნდის 

მიერ

შესრულდა: განხორციელებულია სსსმ და შშმ პირთა პროფესიულ მასწავლებელთა 

კონსულტირება და მხარდაჭერა ხარისხის მართვის მენეჯერის ინკლუზიური განათლების 

გუნდის მიერ

არსებული 

მატერიალურ-

ტექნიკური ბაზის  

შევსება/განახლება, 

მატერიალური 

რესურსების 

(აღჭურვილობა, 

სასწავლო მასალა 

და მასალა-

ნედლეული) 

ლოჯისტიკა და 

შესყიდვა

× × × × × × × × × ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში,                                            

დირექტორის 

მოადგილე ფინანსურ 

დარგში, 

ლოჯისტიკის 

სპეციალისტი, 

შესყიდვების 

მენეჯერი

 

განახლებულია/შევსებ

ულია არსებული 

მატერიალურ-

ტექნიკური ბაზა, 

განხორციელებულია 

მატერიალური 

რესურსების 

(აღჭურვილობა, 

სასწავლო მასალა-

ნედლეული)  შესყიდვა 

და ლოჯისტიკა

შესრულდა: განხორციელდა 37523,74 ლარის ღირებულების აღჭურვილობის, მასალა-

ნედლეულისა და სამეურნეო საქონლის შეძენა. განახლდა ბიბლიოთეკის წიგნადი ფონდი, 

"სარესტორნო მომსახურების" პროგრამისათვის შეძენილ იქნა ჭურჭელი

გარე პერიმეტრზე 

საწყობის 

მოწყობა/აღჭურვა

× × × × × × × ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში,  

დირექტორის 

მოადგილე ფინანსურ 

დარგში

მოწყობილია/აღჭურვი

ლია ავტოსახელოსნო 

და საწყობი გარე 

პერიმეტრზე

შესრულდა: მოწყობილია/აღჭურვილია საწყობი გარე პერიმეტრზე, შესყიდულია 6699ლ. 

ღირებულების სტელაჟები.

ეზოს 

კეთილმოწყობის 

სამუშაოების 

ჩატარება

× × × × × × × × ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში,                                            

დირექტორის 

მოადგილე ფინანსურ 

დარგში

განხორციელებულია 

ეზოს კეთილმოწყობის 

სამუშაოები

შესრულდა: შეძენილ იქნა 40 მ.კუბ. ნიადაგი, რომელიც გაიშალა სკვერის ტერიტორიაზე, 

შეძენილ იქნა მრგვალი მაგიდა ორი სკამით, 7ც. ბაღის სკამი (3300ლ.), ნარჩენების 

შესაგროვებელი კონტენირი (1600ლ.), სკვერში მოეწყო ხის ფანჩატური, ჩატარდა ხე-

მცენარეების მოვლის საშემოდგომო სამუშაოები 

3

კოლეჯში 

ინფორმაციული 

ტექნოლოგიების 

გაძლიერება

კომპიუტერული 

ტექნიკის 

გაუმჯობესება

× × ×

დირექტორის 

მოადგილე ფინანსურ 

დარგში 

შეცვლილია 

კომპიუტერული 

ტექნიკის ნაწილი

შესრულდა: შეძენილ იქნა 67520 ლარის ღირებულების 40 ცალი კომპიუტერი, რომლითაც 

შეიცვალა 2 კომპიუტერული კლას-კაბინეტის კომპიუტერული ტექნიკა

სტუდენტთათვის  

უსაფრთხოების 

წესების დაცვის 

რეგულარული 

ინსტრუქტაჟი

× ×

სასწავლო პროცესის 

მენეჯერი,  

მასწავლებლები, 

მედდა

ჩატარებულია 

სტუდენტთათვის 

უსაფრთხოების 

წესების დაცვის 

ინსტრუქტაჟი

× × × × × ×

სტრატეგიული მიზანი №4.  2027 წლის 1 იანვრისათვის კოლეჯის მატერიალური რესურსის განვითარება

შესრულდა: ყველა პროგრამის სტუდენტებს ჩატარებული აქვს ინსტრუქტაჟი, რაც 

დაფიქსირებულია სტუდენტთა აღრიცხვის მატერიალურ ჟურნალში 

2

× × ×

სასწავლო რესურსის 

გაუმჯობესება

უსაფრთხო 

სასწავლო გარემოს 

უზრუნველყოფა

2

ადამიანური 

რესურსების 

შესაძლებლობების 

გაზრდა

1



არქივის 

დამუშავება, 

საქმეთა 

ნომეკლატურის 

შესაბამისად 

არქივისთვის 

დოკუმენტების 

მომზადება და 

გადაცემა

× × ×

HR მართვისა და 

საქმისწარმოების 

მენეჯერი

არქივი 

დამუშავებულია,  

წესების დაცვით 

ჩატარებულია 

არქივისთვის 

დოკუმენტების 

მომზადება და 

გადაცემა

შესრულდა: არქივი დამუშავებულია,  წესების დაცვით ჩატარებულია არქივისთვის 

დოკუმენტების მომზადება და გადაცემა (ბრძ. 04-293, 18.12.2023წ.)

პროფესიული 

განათლების 

მართვის 

საინფორმაციო 

სისტემაში 

სრულყოფილი 

ინფორმაციის 

კანონმდებლობით 

დადგენილი წესით 

შეტანა

× × × × × × × × × × × ×
რეესტრის წარმოების  

სპეციალისტი

კანონმდებლობის 

დაცვით შეტანილია 

ინფორმაცია 

პროფესიული 

განათლების მართვის  

სისტემაში

შესრულდა: საქმისწარმოების ელექტრონულ სისტემაში eflow ატვირთულია 160 წერილი, 365 

სამსახურებრივი ბარათი, 1721 განცხადება. განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში 

ასახულია ინფორმაცია ადამიანური რესურსის, პროგრამებზე ჩარიცხვის/მიღების, 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების შემადგენელი მოდულების სწავლის დაწყების, 

დასრულების, ღირებულების,  პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე ჩარიცხვის 

უფლების მქონე/ჩარიცხული პირების შესახებ

კოლეჯის 

ბიუჯეტის 

დაგეგმვა

× ×

დირექტორის 

მოადგილე ფინანსურ 

დარგში

 შედგენილია კოლეჯის 

ბიუჯეტი

შესრულდა: სსიპ განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროში წარდგენილია საბიუჯეტო 

განაცხადის შევსებული ფორმები (წერილი №858106, 10.07.2023წ.)

წლიური 

შესყივების გეგმის 

შედგენა

×
შესყიდვების 

მენეჯერი

 შედგენილია წლიური 

შესყიდვების გეგმა
შესრულდა: შედგენილია წლიური შესყიდვების გეგმა

ფინანსური 

აღრიცხვის და 

ანგარიშგების 

წარმოება

× მთავარი ბუღალტერი
 შედგენილია კოლეჯის 

ბალანსი
შესრულდა: შედგენილია კოლეჯის ბალანსი

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

კატალოგის 

განახლება

× × ×

საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის 

მენეჯერი

კატალოგი 

განახლებულია

შესრულდა: კატალოგი განახლებულია- განთავსებულია ანონსი "კულინარიის ხელოვნების" 

პროგრამაში განხორციელებული ცვლილებების შესახებ (სამსახურებრივი ბარათი №574011, 

22.05.2023წ.), შეტანილია ინფორმაცია ორი ახალი პროფესიული მომზადების პროგრამის 

დამატების შესახებ: "ტიხრული მინანქრის დამზადების ტექნოლოგია" და "სასტუმროს მიღება-

განთავსების განყოფილების მომსახურება" შესახებ,                ( სამსახურებრივი ბარათი 1466237, 

31.10.2023წ.)

კოლეჯის ვებ-

გვერდზე და 

სოციალური 

ქსელში 

ინფორმაციის 

მუდმივი 

განახლება, ვებ 

გვერდის 

ინგლისურენოვანი  

ვერსიის 

× × × × × × × × ×

საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის 

მენეჯერი

კოლეჯის ვებგვერდზე 

და სოციალურ ქსელში 

ინფორმაცია 

განახლებულია, 

შექმნილია ვებ 

გვერდის 

ინგლისურენოვანი  

ვერსია

შესრულდა: კოლეჯის ვებგვერდზე და სოციალურ ქსელში ინფორმაცია განახლებულია, 

შექმნილია ვებ გვერდის ინგლისურენოვანი  ვერსია

სამოქმედო გეგმის 

შესრულების 

მონიტორინგი

× × ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში, 

დირექტორის 

ჩატარებულია 

ყოველკვარტალური 

მონიტორინგები

შესრულდა: ჩატარებულია ყოველკვარტალური მონიტორინგები

სამოქმედო გეგმის 

შესრულების 

ანგარიში

× × ×

დირექტორის 

მოადგილე სასწავლო 

დარგში, 

დირექტორის 

სამოქმედო გეგმის 

შესრულების ანგარიში 

შემუშავებულია

შესრულდა: შემუშავებულის სამოქმედო გეგმის შესრულების ანგარიშისამოქმედო გეგმის 

შესრულების 

შეფასება

7

ფინანსური 

მდგრადობა

საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის 

წარმართვა

გამართული 

საქმისწარმოების 

უზრუნველყოფა

5

6

4



სამოქმედო გეგმის 

შესრულების 

შეფასება

× × × ხარისხის მართვის მენეჯერი

შეფასებულია 

სამოქმედო გეგმის 

შესრულება

შესრულდა: შეფასებულია სამოქმედო გეგმის შესრულება 

2024 წლის 

სამოქმედო გეგმის 

შედგენა

× მუდმივმოქმედი კომისია
შედგენილია 2024 

წლის სამოქმედო გეგმა
შესრულდა: შედგენილია 2024 წლის სამოქმედო გეგმა

სამოქმედო გეგმის 

შესრულების 

შეფასება
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